
 

 

Gestionnaire Assurances H/F 
pour une prise de poste en CDI mi-novembre 2026 

 
Vous aimez gérer des dossiers variés, travailler avec de nombreux interlocuteurs et défendre 
les intérêts de votre entreprise ? Rejoignez Tours Métropole Habitat et mettez votre expertise 
en assurance au service d'un bailleur social engagé. 
 
Tours Métropole Habitat, Office Public de l'Habitat de Tours Métropole, recherche un 
Gestionnaire Assurances H/F dans le cadre du remplacement d’un départ à la retraite.  
 
Au sein du service juridique, vous contribuez à la protection du patrimoine de TMH en assurant 
la gestion des sinistres et le suivi des contrats d'assurance, tout en accompagnant les 
différents interlocuteurs internes et externes. 
 

 Vos principales missions : 
 

Vous intervenez sur l'ensemble des activités liées à la gestion des assurances : 

 Gérer les dossiers de sinistres (dommages aux biens, dommages-ouvrage, flotte 
automobile et responsabilité civile), de leur déclaration jusqu'à leur clôture. 

 Assurer le suivi administratif, budgétaire et documentaire des dossiers, en lien avec 
les assureurs, courtiers, experts et services internes. 

 Participer à la défense des intérêts de Tours Métropole Habitat et accompagner les 
locataires dans leurs démarches en cas de sinistre. 

 Assurer le suivi de la vie des contrats d'assurance : cotisations, statistiques de 
sinistralité, tableaux de bord et renouvellements. 
 

 Votre profil : 
 
Titulaire d'un BTS Assurance ou d'une formation équivalente, vous justifiez idéalement d'une 
première expérience en gestion de sinistres ou en assurances. 

Vous connaissez le fonctionnement des contrats d'assurance, idéalement dans le secteur de 
l'immobilier ou de la construction. 

Rigoureux(se), organisé(e) et doté(e) d'un bon esprit d'analyse, vous savez gérer plusieurs 
dossiers simultanément. Vos qualités relationnelles et rédactionnelles vous permettent 
d'échanger efficacement avec des interlocuteurs variés. 

La maîtrise des outils bureautiques, notamment Excel, est indispensable. 

 Rémunération et avantages : 
 
Pourquoi nous rejoindre ?  
 

- Une rémunération annuelle comprise entre 33 et 37 K€, prime de rendement incluse 
(selon profil), 

- Prime d’ancienneté, intéressement plan épargne salariale, prime sur objectif, 
- Titres-restaurant de 10 € par jour travaillé (60% pris en charge),  
- 30 jours de congés + 17 RTT 
- Télétravail possible après 6 mois  
- CSE dynamique (chèques vacances, billetterie…), 



- Des temps de convivialité et une attention portée à la qualité de vie au travail.  
 
Intégrer Tours Métropole Habitat, c’est rejoindre un bailleur social engagé dans une démarche 

de qualité de service, avec des valeurs d’équité et de respect.  

----------------------------- 
 
Vous recherchez un poste où votre expertise sera reconnue, avec des missions variées 
et des interlocuteurs multiples ? Rejoignez-nous ! 
 
Adressez votre candidature à : recrutement@tmh.fr  
 
Conformément à notre politique RH, les candidatures internes et externes feront l’objet d’un 
examen équitable.  
 
 
Tours Métropole Habitat, bailleur social majeur de la Métropole de Tours (Près de 16 000 
logements sur Tours Métropole Val de Loire, 325 collaborateurs) a pour ambition de participer au 
développement de la ville de demain, en adaptant en permanence ses offres de logements et répondre 
aux attentes des territoires et des habitants. 
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