
 

 

CONDUCTEUR(TRICE) D’OPÉRATIONS H/F 
pour une mission en CDD 

en remplacement d’un salarié en arrêt maladie 
prise de poste dès que possible 

 

Au sein du Service Patrimoine, vous assurez le suivi d’opérations de constructions 
neuves, restructurations, réhabilitations et grosses réparations sur le patrimoine de 
Tours Métropole Habitat, en tant que représentant du Maître d’Ouvrage. 

Ce poste nécessite à la fois des compétences techniques dans le domaine du bâtiment et une 
forte rigueur administrative. 

 Missions : 

 
Pilotage d’opérations de travaux 

• Assurer le suivi des opérations à partir de la désignation des entreprises jusqu’au 
décompte définitif des travaux  

• Travailler en lien avec les maîtres d’œuvre, bureaux d’études, coordonnateurs SPS, 
bureaux de contrôle, entreprises et services publics  

• Suivre les chantiers de la phase préparatoire jusqu’à la réception et la levée des 
réserves  

• Assurer le suivi financier des opérations : visa des situations de travaux, contrôle 
budgétaire, suivi des factures  

• Réaliser le suivi administratif des dossiers en lien avec le Service Marchés et le 
Responsable de Service  
 

Études et suivi d’opérations spécifiques 
Pour certaines opérations réalisées sans prestataire extérieur : 

• Participer aux études techniques et à l’estimation des travaux  
• Assurer le suivi des ordres de service et bons de commande via le progiciel interne  
• Organiser, suivre et réceptionner les travaux dans un rôle de maîtrise d’œuvre  
• Garantir le respect des délais, du planning et le suivi administratif et financier avec la 

Direction Finances Comptabilité 
 
 

 Profil recherché : 
 
Vous êtes titulaire d’un Bac +2 minimum en bâtiment, génie civil, économie de la construction 
ou domaine équivalent. 
 

💼 Expérience : 

• Une expérience dans le suivi d’opérations ou la conduite de travaux est appréciée. 
• Un profil disposant de solides compétences administratives dans le secteur du 

bâtiment pourra également être étudié. 
 
Nous recherchons une personne rigoureuse, dotée d’un bon sens de l’analyse, capable de 
faire preuve d’initiative et appréciant le travail en équipe ainsi que les échanges avec des 
interlocuteurs variés. 



 Rémunération et avantages : 
 

Taux horaire : entre 14€ et 16.50€ en fonction du profil. 
 

 Poste : 
 

Temps complet 38h/semaine avec acquisition RTT en fonction de la durée de la mission.  
 
Horaires fixes 8h00/17h00 
 
Permis B obligatoire, déplacements sur tout le Patrimoine de Tours Métropole Habitat à prévoir 
avec véhicule de service mis à disposition.  
 
Pourquoi nous rejoindre ? 

       Vous souhaitez participer concrètement au suivi et à la réalisation de projets de 

construction, de réhabilitation et d’amélioration du patrimoine, au sein d’un environnement de 

travail polyvalent et responsabilisant ? Rejoignez-nous dès maintenant en transmettant votre 

candidature. 

----------------------------- 
Pour postuler, merci d’envoyer vos CV et lettre de de motivation à : 

recrutement@tmh.fr 
 
Tours Métropole Habitat, bailleur social majeur de la Métropole de Tours (Près de 16 000 
logements sur Tours Métropole Val de Loire, 335 collaborateurs) a pour ambition de participer au 
développement de la ville de demain, en adaptant en permanence ses offres de logements et répondre 
aux attentes des territoires et des habitants. 
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